
讎 國立高雄科技大學
National Kaohsiung University of Science and Technology 

個別實習計畫

系別：海洋休閒管理系

班級：四休三甲

姓名：

學號：

實習機構／計畫名稱：水京棧國際酒店（股）公司

實習類型：口署期實醬 口寒期實習 口專案實皙

口學年實習 1 學期實習

實習期間：自113年07月01日至113年12月31日

個別實習計畫同意簽署處

實習學生 家長
學校實習 實習機構

輔導老師
（校內專案實習
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一、實習基本資料

系（所） 海洋休閒伶理系 班級 四休三甲

學生姓名 學生學號

學生學生電語
通訊地址

職場實習 口署期實習 口寒期實習
實習課程

實習類別
·學期實習 口學年實習

名稱 口專案實閤（計畫代碼1名稱：
） 

姓名 姓名／ 黃美蓉／人資部副主任
學校輔導 業界 職稱
教師

電語 輔導教師
電語 075539907*3022 

實翌機構 水京棧國際酒店（股）公司／客房
實贊機構

804 高雄市鼓山區明華路 366 號

名稱／部門 部 地址

客房部櫃台人員 1. 接待／帳務棓關工作
實習職稱 窋習項目 2. 諮詢／接駁棓關工作

3. 訂房／總機棓關工作

實習期間 自 113 年 07 月 01 日至 I13 年 12 月 31 日（海上實習可填寫預估時間）

薪資或其
·實習薪資每月玲付新台幣 30000 元。
口視學生表現提供學生獎助學金，每月給付新台幣 兀。他給付
口無補助。

二、實習學習內容（可自行修訂）

針對學生未來就業 、 職涯發展所需技能予以規劃，透過實醬協助學生將理
實習課程目標 論與實務結合，培養休閒産業（依各系所專業能力）專業能力，並培育良

好職場倫理及工作態度，以提升學生就業競爭力。

1. 提供學生與所學直接桂關的經驗，以結合理論與實務。
2. 擴大學生之視野 、 強化學生知能以及揭立工作能力。

實贊課程內涵 3. 使學生將所學協助實習機構完成業務。
（實習主釉） 4. 使學生得以培養良好之情緒管理能力 、 職場態度 、 職場倫理 、 表達溝

通 、 團隊合作 、 挫折容忍力、發掘問題及解決問題的能力。
5. 其他： 。

實薯階段 期間 實習主題
各階段實 習內

1 ． 報到以及職前訓練
容具膛規 劃及 第一階段 113/7/1 

2. 職場環境介紹
時程分配（可增
列） 第二階段 113/7/2~113/12/31

1. 櫃台實務訓練
2. 顧客梠關問題處理






